
FACI
LITY
JOB
EINSTIEG IN DEN HAUSWARTBERUF

Mit dem Kompetenzzentrum FACILITYJOB, unter 
dem Patronat vom Fachverband Thurgauer Haus-
warte, ermöglicht die Stiftung Zukunft Thurgau 
stellensuchenden Personen den Einstieg in das 
Tätigkeitsfeld des Hauswartsberufes. Mit einer 
eigens dafür entwickelten Abklärung und Integra-
tionsplanung werden die Teilnehmenden fachlich 
wie auch persönlich gefördert.

ZIELE
 Eignungsabklärung rund um den Hauswartberuf  
Praktikum im Bereich Gebäudeunterhalt und Umge-
bungspflege  mind. 2 Module «Systematische Ausbil-
dung zum Hauswart» bei Saurer Schulung, Winterthur 
(die Finanzierung erfolgt durch die zuweisende Stelle) 
 proaktive Vermittlungsunterstützung im branchen-
spezifischen Netzwerk

ZIELGRUPPE
Voraussetzungen zur Teilnahme sind: 
 Arbeitspensum: mind. 50% (exclusive Zeitaufwand 
für die Weiterbildung)  Interesse am Gebäudeunter-
halt, der Umgebungspflege und Reinigungsarbeiten 
 körperliche und psychische Stabilität  gute 
schriftliche und mündliche Deutschkenntnisse 
(Richtwert B1)  handwerkliche Fähigkeiten

DAUER
Die Dauer des Praktikums ist auf 6 Monate befristet.

ANMELDUNGEN FACILITYJOB
Die Anmeldung erfolgt in Absprache mit der 
zuweisenden Stelle.

CHANCEN

PACKEN

STIFTUNG ZUKUNFT THURGAU stiftung-zukunft.ch



PROGRAMMABLAUF

Stellensuchende 
Personen mit Interesse 
für den Hauswartberuf

Eignungsabklärung A

Motivationsgespräch

Start Ziel

Eignungsabklärung B

praktische Abklärung

Arbeitseinsatz im 
Hauswartberuf

Saurer Schulungen
2 Module

Anstellung im Bereich 
Gebäudeunterhalt und 
Umgebungspflege

6 Monate
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