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VISION 
Was wir gemeinsam erreichen wollen 

SINN 
Weshalb wir tun was wir tun 

 

STRATEGIE 
Wie wir Vision und Sinn umsetzen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

 

 

Wir unterstützen das Recht 
auf Arbeit und leisten einen 
bedeutenden Beitrag zum  
Gemeinwohl im Thurgau. 

   Stiftungsurkunde      
 

Mit der strategischen Ausrichtung setzen wir auf fünf Gestaltungsfelder: 

1. Arbeitsmarktnähe und Kundenzentrierung 
2. Kooperation und Partnerschaften 
3. Organisationsentwicklung und Firmenkultur 
4. Finanzielle Stabilität und Innovation 
5. Nachhaltigkeit und gesellschaftliche Verantwortung             

                         Strategie         
 

▪ Wir sind kundenorientiert und verpflichten uns einer hohen Qualität 
▪ Wir nehmen auf die Situation von Teilnehmer*innen Rücksicht 
▪ Wir erzeugen Wirkung mit Dienstleistungen, die einen direkten Arbeitsmarktbezug haben 
▪ Wir passen unsere Dienstleistungen den Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt an 
▪ Wir erbringen unsere Dienstleistungen zu einem konkurrenzfähigen Preis 

         Unternehmensidentität                

▪ Wir fördern und respektieren den Menschen als Ganzes 
▪ Wir setzen unsere Ressourcen für den Integrationserfolg ein 
▪ Wir gestalten gemeinsam eine wertschätzende Zusammenarbeit 
▪ Wir kommunizieren klar, transparent und direkt      

 Leitbild 
 Führungsgrundsätze 

HALTUNG 
Wonach wir uns richten 

 

VERSPRECHEN 
Wie wir Mehrwert für unsere Anspruchsgruppen schaffen 

Wir befähigen Menschen, 
ihre berufliche Zukunft aktiv 
zu gestalten.  

Unterlagen%20zur%20Vision/1.aStiftungsurkunde_2020.pdf
Unterlagen%20zur%20Vision/1.aStiftungsurkunde_2020.pdf
Unterlagen%20zur%20Vision/Strategie%20SZT_Gestaltungsfelder%20für%20die%20Zukunft_01.2026.pdf
Unterlagen%20zur%20Vision/SZT_Unternehmensidentität_2026.pdf
Unterlagen%20zur%20Vision/SZT_Unternehmensidentität_2026.pdf
Unterlagen%20zur%20Vision/1.dSZT_Leitbild_A3.pdf
Unterlagen%20zur%20Vision/1.g%20SZT_Führungsgrundsätze.pdf

