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Zahlen und Erfolge

992
Personen haben an unseren
Programmen teilgenommen

591
Personen haben ein 

Programm erfolgreich beendet 
(über die ALV versichert)

274
Personen haben eine Stelle gefunden 

280
Mal konnte direkt im Arbeits- 

markt ein Einsatzplatz oder ein 
Praktikum organisiert werden

105
Fachpersonen aus den RAV, 

Sozialdiensten und der IV 
haben Teilnehmende für 
Programme der Stiftung 

Zukunft Thurgau angemeldet

4.5
Monate dauerte durchschnittlich 

eine Programmteilnahme

28
Personen haben an einem 

Intensivcoaching teilgenommen

100
Personen wurden über 
die Sozialdienste und 

die IV finanziert

892
Personen wurden über die
Arbeitslosenversicherung

(ALV) finanziert

Dienstleistungen für den  
Thurgau
Wenn Menschen lange Zeit ohne Arbeit sind, hinterlässt das Lücken. In 
deren persönlicher Biografie genauso wie in der Gesellschaft. 

Wer über längere Zeit arbeitslos ist, verliert den Anschluss ans Berufsleben. 
Arbeitslosigkeit hat Einfluss auf die Psyche, das Wohlbefinden und die 
Gesundheit. Arbeitslosigkeit ist nicht nur konjunktureller, sondern auch 
struktureller Art. Änderungen der Nachfrage, Verschiebungen in der welt-
weiten Arbeitsteilung und technischer Fortschritt führen dazu, dass Wirt-
schaftszweige an Bedeutung verlieren und andere boomen, Branchen 
verschwinden und neue entstehen; insbesondere im Dienstleistungssektor.

Die Stiftung Zukunft Thurgau nimmt sich dieser Thematik an und liefert 
Ideen und Umsetzungen. Die Bereitschaft, sich Stellensuchenden anzuneh-
men, sie zu fördern und bessere Chancen für den Wiedereintritt in den 
Arbeitsmarkt zu erarbeiten, zeichnet ein fortschrittliches Integrationspro-
gramm aus.

Mit dem breiten Angebot für Thurgauer Stellensuchende ist die Stiftung 
Zukunft Thurgau bestens aufgestellt, um diese Herausforderungen zu 
bewältigen. Im vergangenen Jahr mussten durch die Pandemie viele Hürden 
genommen, Steine aus dem Weg geräumt und Anpassungen vollzogen 
werden. Die enge Zusammenarbeit mit Auftraggebern und Arbeitgebern hat 
sich gerade in dieser Zeit ausbezahlt und stärkt den Verbund.

Motivation und Bereitschaft für Neues sind Treiber für eine erfolgreiche 
Eingliederung in die Arbeitswelt. Die Stiftung Zukunft Thurgau baut darauf 
auf und hilft, die Arbeitslosenzahlen im Kanton Thurgau möglichst tief zu 
halten. Sie leistet so einen Mehrwert für das Gemeinwohl.

Markus Birk
Präsident Stiftungsrat
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IntegrationsquoteBesuchen Sie uns online: www.stiftung-zukunft.ch


