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Entwicklung und Wirkung

Wirkungsbericht 2025
Vorwort des Stiftungsratsprasidenten und der Co- Geschaftsfihrung

Wirkung zeigen. Zukunft gestalten.

Das Jahr 2025 war fir die Stiftung Zukunft Thurgau gepragt von hoher Nachfra-
ge, zunehmender Komplexitat in den Zielgruppen und einer konsequenten Wei-
terentwicklung unserer Angebote. In einem anspruchsvollen arbeitsmarktlichen
Umfeld ist es uns gelungen, unsere Rolle als verlassliche Partnerin in der berufli-
chen Integration weiter zu stérken und unsere Wirkung auf stabilem Niveau zu
halten.

Die Programme waren Uiber weite Strecken sehr gut ausgelastet, was die hohe
Relevanzunserer Dienstleistungenim Kanton Thurgau unterstreicht. Gleichzeitig
zeigte sich eine deutliche Veréanderung der Teilnehmenden-Profile: Der Anteilvon
Personen mit Migrationshintergrund, von kaufméannischen Quereinsteiger*innen
sowie von Menschen mit psychosozialen Herausforderungen nahmzu. Diese Ent-
wicklungen erfordern intensivere Begleitung, differenzierte Qualifizierungsange-
bote und eine noch engere Zusammenarbeit mit Arbeitgeber*innen und zuwei-
senden Stellen.

1524 Personen konnten von unseren Angeboten profitieren. Rund 400 nutzten
individuelle Integrationsangebote wie Coaching, Beratungsinsel S oder Bewer-
bungsinsel. Weitere 253 Jugendliche nahmen am Programm BASISJOB teil, wah-
rend 873 erwachsene Stellensuchende in EPROJOB, OFFICEJOB und WERK57
unterstitzt wurden.

Unsere Integrationsarbeit zeigt Wirkung: Von 805 Programmabschlissen flhr-
ten 320 direkt in den Arbeitsmarkt. Damit konnte trotz anspruchsvollerer Aus-
gangslagen eine stabile Integrationsquote erreicht werden. Besonders wichtig
bleibt dabei die Kombination aus arbeitsmarktnaher Qualifizierung, individuellem
Coaching und gezielter Vermittlungsarbeit.

Ein weiterer Schwerpunkt lag auf der strukturellen und strategischen Weiterent-
wicklung. Mit der neuen Praxisfirma «workXplore», dem Ausbau digitaler Kompe-
tenzen sowie der Standorterweiterung in Weinfelden wurden wichtige Grundla-
gen fur zukinftiges Wachstum und Weiterentwicklung geschaffen.

Die enge Zusammenarbeit mit dem Amt fiir Wirtschaft und Arbeit, den RAV, der
IV sowie weiteren Partnerinstitutionen und insbesondere auch den Partnerbe-
trieben in der Wirtschaft bleibt zentral flir unseren Erfolg. Gemeinsam schaffen
wirtragfahige Lésungen fir Menschen mit Unterstitzungsbedarf und stérken die
Verbindung zwischen Arbeitsmarkt und beruflicher Integration.

Wir danken unseren Mitarbeitenden fir ihr grosses Engagement sowie unseren
Partner*innen fir das Vertrauen. Die Stiftung Zukunft Thurgau bleibt ein Ort, an
dem Perspektiven entstehen - wirksam, nachhaltig und menschlich.

Markus Birk Niklaus Zimmermann und Martin Alt
Prasident Stiftungsrat CO-Geschaftsfiihrer
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